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Die Hessische Akademie für musisch-kulturelle Bildung gGmbH ist eine gemeinnützige Einrichtung des Landesmusikrates Hessen 
und wird institutionell gefördert durch das Hessische Ministerium für Wissenschaft und Forschung, Kunst und Kultur. Sie bietet die 
Durchführung und Förderung von Bildungsmaßnahmen im Bereich der Musik, des Tanzes, des Theaters sowie anderer Kunst- und 
Kultursparten und stellt damit für ausübende Musiker*innen, Künstler*innen und Kulturschaffende wie für Lehrende sowohl des 
Amateur- als auch des Profibereichs die zentrale Stätte für Fort- und Weiterbildung in Hessen dar. 

 

 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt Verstärkung in der 

 

Projektkoordination im Bereich Musikpädagogik 
 

Teilzeit (15-20 Std./Woche), befristet bis 31.12.2026. 
Eine Verlängerung wird angestrebt – vorbehaltlich verfügbarer Fördermittel 

 
 
Ihre Aufgaben 
 

Sie unterstützen unser Team bei der Organisation, Koordination und Weiterentwicklung musikpädagogischer 
Angebote – insbesondere für die Multiplikatoren Schulung im Bereich Singen mit Kindern (KiTa und Grundschule). 
Dazu gehören insbesondere: 
 

• Planung und Koordination verschiedener musikpädagogischer Kurse, Weiterbildungen und Veranstaltungen, 
u.a. für PRIMACANTA-Jedem Kind seine Stimme 

• Kommunikation mit Dozierenden, Teilnehmenden, Kooperationspartnern und Fördermittelgebern 

• Organisation und Koordination der Durchführung von Kursen, Weiterbildungen und Veranstaltungen (z.B. 
Vorbereitung von Materialien, Raumplanung, Absprachen zur An- und Abreise) 

• Pflege und Verwaltung von Daten (z. B. Teilnehmende, Dozierende, Termine) 

• Unterstützung bei Öffentlichkeitsarbeit, Pflege und Ausbau der Primacanta-Website 

• Inhaltliche Mitarbeit und flexible Übernahme projektbezogener Aufgaben 

 
Ihr Profil 
 

• abgeschlossene Ausbildung oder Berufserfahrung im Bereich Kultur-/Bildungsmanagement, 
Musikpädagogik, Kommunikation, Organisation oder Verwaltung 

• strukturierte, selbstständige und teamorientierte Arbeitsweise 

• sicherer Umgang mit MS Office und digitalen Tools 

• erste Erfahrungen im Bereich Drittmittelförderung wünschenswert 

• Freude an Kommunikation, Organisation und kultureller Projektarbeit 

• Bereitschaft zur gelegentlichen Arbeit am Wochenende 

• Interesse an Musik, Tanz und kultureller Bildung 

 
Unser Angebot 
 

• Vielseitiges Arbeitsfeld in einer kulturell lebendigen Bildungsstätte 

• Teilzeitstelle mit 15-20 Wochenstunden und flexibler Arbeitszeitgestaltung 

• Möglichkeit zum mobilen Arbeiten nach Absprache (mind. ein Tag Anwesenheit unter der Woche) 

• Kollegiales, wertschätzendes Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien 

• Perspektive auf eine langfristige Zusammenarbeit bei entsprechender Förderlage 

 
Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen jeden Geschlechts, Alters, kulturellen Hintergrunds und mit 
unterschiedlichsten Biografien. Die Auswahl erfolgt nach Eignung und Qualifikation. 
 

Bei Fragen zur Stelle steht Ihnen Frau Jennifer Nowak unter Tel. 0151 25512121 gerne zur Verfügung. 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen inkl. Gehaltsvorstellung per E-Mail an:  bewerbung@lmah.de 
 

Mit der Abgabe der Bewerbung erklären Sie sich mit der elektronischen Speicherung und Verarbeitung Ihrer Daten einverstanden. 

mailto:bewerbung@lmah.de

